
Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung, Suva

NBUV, Alle Betriebsteile

Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

031 Gas- und Wasserversorgungen 031 55A C0•

Erfolgskennzahlen  [1] 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 131 122 123 139 130 138 125 110 125 129 127 -3.8% 149 1.9%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 53 49 40 51 44 48 43 39 45 40 45 -18.4% 52 -4.6%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 445 267 255 600 334 290 283 548 264 407 369 1.5% 470 -10.8%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 0 0 85 86 0 166 40 0 0 37 41 -7.8% 42 -52.1%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 42 0 0 0 0 0 38 0 8 42.7% 16 -54.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.2 -43.3%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 42.9 0.0 0.0 40.5 0.0 0.0 0.0 8.3 -4.5% 10.2 -64.2%

Absenzenrisiko 1.53 1.49 1.11 1.61 1.42 1.71 1.42 1.55 1.43 1.42 1.47 1.9% 1.80 -8.6%

Durchschnittsalter Verunfallte 41.8 41.1 40.5 41.8 41.3 43.2 41.6 42.8 43.0 41.7 41.9 3.3% 39.9 6.4%

Grundzahlen 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Betriebsteile 40 39 39 40 39 39 38 36 37 37

Vollbeschäftigte [2] 2'245 2'245 2'357 2'334 2'394 2'413 2'470 2'556 2'653 2'703

Lohnsumme in Mio. CHF 182.1 187.5 193.0 201.5 206.1 209.3 215.8 223.6 235.5 242.7

Nettoprämie in 1'000 CHF 2'070 2'117 2'187 2'252 2'294 2'287 2'422 2'490 2'628 2'747

Nettoprämiensatz 1.14% 1.13% 1.13% 1.12% 1.11% 1.09% 1.12% 1.11% 1.12% 1.13%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 294 274 289 324 310 333 308 280 332 350

Fälle mit Taggeld [3] 118 110 95 120 105 115 107 99 119 109

Schwere Unfälle [3] 10 6 6 14 8 7 7 14 7 11

Schwerste Unfälle [3] 0 0 2 2 0 4 1 0 0 1

Invalidenrenten 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Entschädigte Tage 3'444 3'339 2'606 3'763 3'396 4'131 3'509 3'973 3'788 3'837

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2022 zur Basis 2013

55A C0• Energieversorger,

ohne Betriebsteile, welche in der gewählten Gliederungsart «031» enthalten sind

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung, Suva

NBUV, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten

Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

031 Gas- und Wasserversorgungen 031 55A C0•

Erfolgskennzahlen  [1] 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 117 114 115 131 115 136 119 *96 126* 124 119 1.8% 145 2.5%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 52 51 39 46 39 50 45 35 45 40 44 -18.6% 51 -7.7%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 428 245 116 713 286 392 218 466 248 338 345 -6.5% 433 -13.5%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 0 0 58 119 0 224 55 0 0 48 50 21.0% 38 -42.2%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 5 14 -62.9%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 -44.5%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 59.4 0.0 0.0 54.5 0.0 0.0 0.0 11.4 -6.8% 11.6 -68.8%

Absenzenrisiko 1.54 1.53 1.09 1.71 1.37 1.88 1.39 1.60 1.40 1.38 1.49 -0.4% 1.69 -7.4%

Durchschnittsalter Verunfallte 42.6 42.5 41.8 43.0 43.2 44.0 42.3 43.8 43.1 42.4 42.9 1.4% 40.4 6.5%

Grundzahlen 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Betriebsteile 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Vollbeschäftigte [2] 1'634 1'633 1'725 1'684 1'748 1'787 1'835 1'930 2'020 2'072

Lohnsumme in Mio. CHF 133.5 137.8 142.6 148.1 152.1 156.2 161.6 169.9 180.9 188.0

Nettoprämie in 1'000 CHF 1'486 1'535 1'595 1'653 1'691 1'690 1'792 1'880 2'010 2'102

Nettoprämiensatz 1.11% 1.11% 1.12% 1.12% 1.11% 1.08% 1.11% 1.11% 1.11% 1.12%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 191 186 198 220 201 243 218 185 254 257

Fälle mit Taggeld [3] 85 83 67 78 68 89 82 67 90 83

Schwere Unfälle [3] 7 4 2 12 5 7 4 9 5 7

Schwerste Unfälle [3] 0 0 1 2 0 4 1 0 0 1

Invalidenrenten 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Entschädigte Tage 2'509 2'491 1'875 2'883 2'401 3'358 2'542 3'097 2'835 2'864

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2022 zur Basis 2013

55A C0• Energieversorger,

ohne Betriebsteile, welche in der gewählten Gliederungsart «031» enthalten sind

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung, Suva

NBUV, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten

Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

031 Gas- und Wasserversorgungen 031 55A C0•

Erfolgskennzahlen  [1] 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 169 144 144 160 169 144 142 152 123 147 149 -12.9% 164 0.5%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 54 44 44 65 57 42 39 51 46 41 48 -16.7% 57 8.9%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 491 327 633 154 464 0 472 798 316 633 429 38.2% 596 -3.4%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 0 0 158 0 0 0 0 0 0 0 16 -115.4% 43 -56.6%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 158 0 0 0 0 0 0 0 16 -115.4% 22 -7.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.3 1.1%

Absenzenrisiko 1.53 1.35 1.16 1.26 1.55 1.23 1.52 1.40 1.50 1.54 1.41 11.8% 2.16 -6.5%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.2 38.1 37.8 39.4 37.8 40.9 40.1 40.9 42.4 39.8 39.7 6.7% 37.9 5.6%

Grundzahlen 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Betriebsteile 35 34 34 35 34 34 33 31 32 32

Vollbeschäftigte [2] 611 613 631 650 646 626 635 626 633 631

Lohnsumme in Mio. CHF 48.6 49.7 50.5 53.4 54.0 53.2 54.3 53.7 54.6 54.7

Nettoprämie in 1'000 CHF 583 582 593 599 602 596 629 610 619 645

Nettoprämiensatz 1.20% 1.17% 1.17% 1.12% 1.11% 1.12% 1.16% 1.14% 1.13% 1.18%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 103 88 91 104 109 90 90 95 78 93

Fälle mit Taggeld [3] 33 27 28 42 37 26 25 32 29 26

Schwere Unfälle [3] 3 2 4 1 3 0 3 5 2 4

Schwerste Unfälle [3] 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Invalidenrenten 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Entschädigte Tage 935 828 731 820 1'001 773 968 876 953 974

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2022 zur Basis 2013

55A C0• Energieversorger,

ohne Betriebsteile, welche in der gewählten Gliederungsart «031» enthalten sind

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung   NBUV
031 Gas- und Wasserversorgungen, Alle Betriebsteile
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Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung   NBUV
031 Gas- und Wasserversorgungen, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten
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Suva nach ASA Branchenlösung Version: 2.00.06 / 01.09.2023

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach ASA Branchenlösung   NBUV
031 Gas- und Wasserversorgungen, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten
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